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แบบฟอร์มรายงานการรับของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดอันควรได้ตามกฎหมายหรือโดยธรรมจรรยาผ.ท. ๖


(เขียนที่).............................................
วันที่...........เดือน.............พ.ศ.............

	ข้าพเจ้า.........................................................................ตำแหน่ง.......................................................................
สังกัด ศูนย์/สำนัก/กลุ่ม.............................................................................โทร.................................................................
ขอรายงานการรับของขวัญ ดังนี้
1. ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดที่ได้รับ มีลักษณะดังนี้
· ได้รับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดจากบุคคลอื่นซึ่งมิใช่ญาติ โดยมีลักษณะเป็นการให้แก่ข้าพเจ้าโดยเฉพาะเจาะจง และมีมูลค่าเกินกว่า ๓,๐๐๐ บาท
· ได้รับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดจากญาติซึ่งให้โดยเสน่หา แต่มีจำนวนเกินกว่า                            ความเหมาะสมตามฐานานุรูป
· อื่น ๆ (โปรดระบุ)........................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. ผู้ให้ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด
· หน่วยงานภาครัฐ
· หน่วยงานภาคเอกชน
· ประชาชน
· ญาติ
· อื่น ๆ .......................................................
3. เหตุผลในการรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด
· เทศกาลต่าง ๆ
· วันขึ้นปีใหม่
· สงกรานต์
· ตรุษจีน
· อื่น ๆ ..........................................................

· โอกาสสำคัญ
· เกษียณอายุราชการ
· การขอบคุณ
· การแสดงความยินดี
· การแสดงความเสียใจ
· การต้อนรับ
· การให้ความช่วยเหลือ
· อื่น ๆ ........................................................
· [bookmark: _GoBack]	กรณีอื่น ๆ (โปรดระบุ)  ………………………………………………………………………………………………………
๔. การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดที่ได้รับ
· ยึดถือเป็นประโยชน์ส่วนบุคคล
· ส่งคืนแก่ผู้ใช้
· ส่งมอบให้แก่สำนักงบประมาณ
· อื่น ๆ ................................................................................
5. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะประเด็นอื่น ๆ	
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................




